
「初任者研修プログラム開発セミナー」	 実施内容 
 
目的	 	 将来的に職員の能力開発を担う人材育成のためのシステム構築を目指し、大学職員の初任者研

修プログラムを開発する。もって、基本的な SDプログラム開発の手法を学び、業務遂行能力
を高めるとともに、会員大学職員間のネットワーク形成の機会を提供することを目的とする。 

到達目標	 1. SDプログラムの開発手法を説明することができる。 
	 	 	 	 	 2. 大学初任職員に必要な能力を説明することができる。 
	 	 	 	 	 3. 他大学の職員とネットワークを構築することができる。 
参加費	 無料（別途、〔昼食代〕1,000円、〔情報交換会費〕3,500円要）※情報交換会の参加は任意 
 
当日スケジュール 

時間 所要時間 内容 担当（敬称略） 

9:30 － 開場・受付  

10:00～10:30 30分 （コンソ事務局挨拶） 

 
今後の SDプログラム開発の進め方 

大学コンソーシアム大阪 

事務局長	 籔中	 正樹 

追手門学院大学 

副学長	 秦	 敬治 

10:30～11:00 30分 オリエンテーション 
SDプログラム開発の概要について 

大阪青山大学	 総務部 

部長	 岡	 清秀 

（SD研修準備委員会委員長） 

11:00～12:00 60分 アイスブレーキング１ 

 
 
アイスブレーキング２ 

 
 
アイスブレーキング３ 

 

大阪府立大学 

学生課	 学務グループ 

課長補佐	 伊戸	 睦 

追手門学院大学	 学長室 

審議役	 米澤	 愼二 

（SD研修準備委員会副委員長） 

梅光学院大学 

副学長（国際交流担当） 

塩川	 雅美（オブザーバー） 

12:00～13:00 60分 昼食休憩（弁当を用意します）  

13:00～15:30 150分 グループ討議（4名/グループを基本とする） 
①大学職員を取巻く現状、問題点について 
②大学が求める職員像（資質と能力）と 
初任者研修のあり方について 

③発表 

米澤・塩川・伊戸 

15:30～15:40 10分 休憩  

15:40～17:40 120分 グループ活動 
大学人（社会人）としての基礎力を 
養成するための開発マップ作成 

米澤・塩川・伊戸 

18:00～  情報交換会    


